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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 

Pada bab ini akan membahas mengenai kesimpulan dan saran dari 

penelitian yang telah dilakukan. Kesimpulan akan menjawab tujuan penelitian 

yang telah ditentukan pada Bab I. Selain kesimpulan, bab ini pun berisi saran 

untuk perusahaan ataupun peneliti selanjutnya. 

 

VI.1 Kesimpulan 

 Kesimpulan yang diperoleh dari penelitian mengenai perancangan 

sistem informasi pada PD. Sinar Anugrah dengan menggunakan metode system 

development life cycle (SDLC) adalah sebagai berikut.   

1. Terdapat tiga proses bisnis yang dimiliki oleh perusahaan saat ini yaitu 

proses bisnis pemenuhan pesanan konsumen, penagihan piutang, dan 

pemesanan bahan baku ke supplier. Proses bisnis tersebut dijalankan 

oleh lima entitas yang ada di dalam perusahaan yaitu owner, direktur 

keuangan, supervisor produksi, supervisor gudang, dan staf 

administrasi. 

2. Usulan perbaikan sistem dilakukan dengan merubah beberapa aktivitas 

yang terdapat pada entitas-entitas yang terlibat dalam proses bisnis. 

Aktivitas pada owner yang awalnya memberitahu pesanan konsumen ke 

staf administrasi diganti dengan aktivitas melakukan input pesanan 

konsumen, terdapat penambahan aktivitas juga seperti melakukan 

update harga, mengecek form purchase requisition, melakukan input 

jadwal kedatangan barang, serta melakukan update data supplier jika 

terdapat supplier baru. Supervisor gudang memiliki tambahan aktivitas 

untuk melakukan input bahan baku yang keluar dari gudang, membuat 

purchase requisition, serta pengecekkan bahan baku hanya akan 

dilakukan oleh supervisor gudang saja. Staf administrasi juga memiliki 

tambahan aktivitas untuk mengecek jadwal kedatangan barang, aktivitas 

yang awalnya membuat bon diganti dengan aktivitas mencetak faktur 

penjualan, melakukan input barang jadi yang keluar, dan melakukan 
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input bahan baku yang masuk. Direktur keuangan memiliki tambahan 

aktivitas untuk melakukan input data piutang dan utang.  

3. Sistem informasi yang telah dirancang telah dapat memenuhi kriteria 

performansi yang telah ditentukan, tetapi masih ada beberapa 

kekurangan seperti user yang sulit untuk mengoperasikan software.  

 

VI.2 Saran 

 Saran yang dapat diberikan berdasarkan penelitian yang telah dilakukan 

adalah sebagai berikut. 

1. Merancang software final yang dapat digunakan oleh perusahaan dalam 

melakukan proses bisnisnya. 

2. Melakukan pelatihan software yang digunakan agar karyawan dapat 

menggunakan software tersebut.  
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