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KESIMPULAN DAN SARAN

3.1. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil pembahasan sebelumnya, penulis mendapatkan
kesimpulan yang berkaitan dengan pelaksanaan kegiatan praktik kerja di PT
Grand Textile Industry. Kesimpulan tersebut adalah:
1. Menurut Penulis, Standar Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang
dilaksanakan melalui Program-program Keselamatan dan Kesehatan kerja
sudah cukup baik. Hal ini penulis simpulkan berdasarkan pemeriksaan
Alat pelindung diri dan kelengkapan alat-alat keselamatan dan kesehatan
kerja.
2. Penulis memperlajari proses pemeriksaan yang dilakukan oleh bagian
Keselamatan dan Kesehatan kerja serta menilai kelengkapan Alat
pelindung diri yang digunakan oleh karyawan
3.2. SARAN

Berdasarkan kesimpulan yang telah dikemukakan diatas, maka penulis
mencoba untuk memberi beberapa masukan berupa saran kepada bidang
Keselamatan dan Kesehatan kerja PT Grand Textile Industry yaitu

1. Untuk alat tulis kantor (ATK) di Bidang Kesehatan dan Keselamatan
Kerja sebaiknya ditambahkan agar dapat mencatat hasil pemeriksaan yang
dilakukan disetiap bagian pabrik.

2. Untuk kendaraan (sepeda) di Bidang Kesehatan dan Keselamatan Kerja
sebaiknya perlu ditambahkan mengingat waktu yang digunakan untuk
melakukan pemeriksaan ke setiap bagian yang cukup lama
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