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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN  

 

 

Pada bab ini akan dijelaskan hasil penelitian yang telah dilakukan pada 

Perusahaan Kharisma Aquarium bahwa rancangan sistem yang diusulkan ini telah 

melalui proses diskusi dengan manajer perusahaan dan juga didiskusikan bersama 

dengan peneliti lain yang meneliti topik yang relatif sama melalui FGD ( Focus 

Group Discussion)  . Kesimpulan yang didapat dari tanggapan manjer perusahaan 

dapat menjadi mas ukan dan juga saran atas hasil penelitian untuk 

mengembangkan rancangan sistem ini. 

 

6.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian serta pembahasan yang telah dilakukan pada bab 

sebelumnya ,  maka telah didapatkan beberapa pokok kesimpulan yang dapat 

menjawab pertanyaan penelitian sebagai berikut : 

1. Perusahaan ingin mengantisipasi terjadinya kerusakan dan kehilangan 

barang yang terjadi didalam perusahaan . Namun untuk mencegah hal 

tersebut terjadi, perusahaan perlu memperbaiki beberapa cara kerjanya. 

Pada proses mempersiapkan gudang , agar prosedur tersebut dapat 

mengurangi jumlah kerusakan barang, bagian gudang perlu melakukan 

langkah langkah mempersiap kan gudang , penerimaan barang dan  proses 
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pengaturan barang sbagai tindakan preventif kehilangan , kerusakan dan 

melakukan pencatan setiap aktivitas yang perlu dilakukan selesai 

dikerjakan kedalam sistem sebagai bukti bahwa pekerjaan tersebut telah 

dilaksanakan dengan baik serta melakukan pembaharuan data persediaan 

dan manajer bertugas memastikan pekerjaan tersebut telah terlaksana 

dengan baik. 

 

2. Sistem manajemen pengendalian yang perlu diterapkan oleh perusahaan 

guna mengontrol persediaanya adalah metode FIFO dengan ditambah kode 

warna sebagai aktualisasi penerapan metode FIFO. Metode ini dirasa 

pantas untuk menghindari kejadian menumpuknya persediaan barang yang 

menyebabkan barang menjadi rusak dan tidak terjual yang sempat terjadi 

pada perusahaan pada masa silam . Metode tersebut mengkondisikan 

barang persediaan yang masuk pertama akan keluar pertama juga ,dibantu 

dengan kode warna sebagai penanda kapan barang tersebut masuk. 

Dengan begitu kerusakan persediaan akibat urutan waktu keluar barang 

yang tidak teratur dapat berkurang sehingga perusahaan dapat menghindari 

terjadinya beban .  

 

3. Tanggapan manajer perusahaan terhadap  rancangan sistem yang 

diusulkan baik dan dapat mengoptimalkan kinerja perusahaan karena 

rancangan sistem yang ditawarkan memungkinkan dapat mengurangi 

beban perusahaan dari terjadinya kehilangan dan kerusakan persediaan . 
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Namun untuk sampai pada tahap penerapanya didalam perusahaan, perlu 

adanya beberapa hal yang perlu ditinjau terlebih dahulu. Seperti berapa 

biaya dan sumber daya manusia yang dibutuhkan untuk merealisasikan 

program ini  

 

6.2. Saran 

Berdasarkan hasil pembahsan kesimplan yang ada , dalam penelitian ini 

terdapat beberapa pokok saran yang berkaitan dengan manajemen pengendalian 

persediaan barang perusahaan yang mungkin dapat bermanfaaat jika saran ini 

dilakukan dan diterapkan bagi Perusahaan Kharisma Aquarium di masa 

mendatang : 

1. Sebelum sistem ini diterapkan ada baiknya jika perusahaan melakukan 

pengungahan data yang telah terverifikasi kedalam sistem  , data – data 

yang dibutuhkan berkaitan aktivitas di gudang dan jumlah persediaan 

barang. Hal ini perlu dilakukan mengigat perusahaan minim melakukan 

pencatatan . Dengan begitu perusahaan telah menyimpan datanya dengan 

sistematis dan dimasa yang akan datang data tersebut dapat membantu 

perusahaan menilai kinerja berdasarkan kegiatan yang dilakukanya 

menunjukan progressif maupun regresif  untuk membantu mengambil 

keputusan yang berkaitan dengan kebijakan yang perlu perusahaan 

terapkan. 
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2. Agar menghindari kasus serupa yang pernah dialami perusahaan pada 

periode tahun 2011 , manajer selaku pemilik perusahaan sebaiknya jangan 

meninggalkan fungsi pengawasan terhadap kinerja karyawan . Sebab 

melalui fungsi  pengawasan tersebut manajer akan memiliki kontrol 

terhadap karyawanya . Pengawasan tersebut dapat dilakukan salah satunya 

dengan cara memeriksa dengan baik setiap pelaporan yang dilakukan oleh 

karyawan dan memastikan isi laporan tersebut sesuai dengan keadaan 

aktual. Selain itu manajer lebih memperhatikan bila mana kelak terjadi 

kesalahan yang disebabkan oleh kelalaian karyawan jangan dibirakan 

berlanjut sebelum menjadi celah tindakan manipulasi. Sehingga bila mana 

terjadi persoaalan yang dapat berpotensi membuat perusahaan merugi  

manajer dapat sigap mencari solusi terbaik untuk mencegahnya tearjadi . 
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