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BAB 3 

PENUTUP 

3.1. Kesimpulan 

1 Dalam melakukan tugas yang diberikan penulis sudah memahami cara memasukan 

data auto inspek dan dryer dengan baik serta bisa melakukannya dengan baik. 

2 Penulis juga sudah memahami bagaimana cara menggunakan aplikasi BIOV Time 

and ATTENDANCE untuk beberapa tugas seperti memasukan data lembur 

karyawan serta memo masalah absensi untuk perubahan jam kerja. 

3 Penulis juga mengerti dan bisa bagaimana cara memperbarui data waste dan 

penggunaan SAP untuk benang yang masuk. 

4 Penulis mengerti bagaimana cara yang baik untuk melakukan stock opname. 

Penulis juga mengerti akan tujuan tugas yang diberikan kepada penulis. 

3.2. Saran 

 
Pengaturan/penempatan gudang benang yang kurang efektif, hal tersebut dikarenakan lokasi 

gudang benang yang terbagi menjadi dua dan jarak yang cukup jauh dengan bagian produksi. 

Menurut saya tata letaknya kurang efektif karena memakan banyak waktu saat melakukan 

transfer benang kepada produksi. 
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