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BAB 3 

PENUTUP 

3.1.  Kesimpulan  

Berdasarkan kegiatan praktik kerja yang dilakukan penulis di Direktorat 

Higher Education Yayasan Pendidikan Telkom, penulis dapat menyimpulkan 

sebagai berikut. 

1. Penulis sudah memahami cara merekap data peserta lomba Virtual 

Exhibition TelkomCampus Education & Innovation Space (Teis) 

2022. Menurut penulis Yayasan Pendidikan Telkom sudah sangat 

baik dalam memfasilitasi untuk rekapitulasi data peserta yaitu 

dengan menyediakan Microsoft Excel yang langsung bisa diakses 

oleh penulis sehingga penulis langsung dapat mulai melakukan 

pekerjaan rekapitulasi data. 

2. Penulis sudah memahami cara merekap data prestasi mahasiswa 

Universitas Telkom, Institut Teknologi Telekomunikasi Surabaya, 

Institut Teknologi Telekomunikasi Puwokerto, dan Institut 

Teknologi Telekomunikasi Jakarta. Menurut penulis Yayasan 

Pendidikan Telkom sudah sangat baik dalam dalam memfasilitasi 

untuk rekapitulasi data peserta yaitu dengan menyediakan 

Microsoft Excel berdasarkan masing-masing perguruan tinggi yang 

langsung bisa diakses oleh penulis sehingga penulis langsung dapat 

mulai melakukan pekerjaan rekapitulasi data. 

3. Penulis sudah memahami cara merekap surat kebijakan Direktorat 

Higher Education (DHE) Yayasan Pendidikan Telkom. Menurut 

penulis Yayasan Pendidikan Telkom sudah sangat baik dalam 

dalam memfasilitasi untuk rekapitulasi surat kebijakan Direktorat 

Higher Education (DHE) yayasan pendidikan telkom yaitu dengan 

menyediakan Google Drive yang berisi surat-surat kebijakan per 

satu tahun sehingga penulis langsung dapat mulai melakukan 

pekerjaan rekapitulasi data. 
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3.2.  Saran  

Berdasarkan kegiatan praktik kerja yang dilakukan penulis di Direktorat 

Higher Education Yayasan Pendidikan Telkom, penulis memberikan masukan 

untuk Direktorat Higher Education Yayasan Pendidikan Telkom yaitu untuk lebih 

konsisten dalam penjadwalan praktik kerja secara WFO maupun WFH yaitu 

memberikan info jadwal praktik kerja yang dilakukan secara WFO maupun WFH 

minimal satu minggu sebelum praktik kerja dimulai. 
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