BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

Pada bab V akan dijelaskan mengenai kesimpulan dan saran untuk
penelitian. Kesimpulan dibuat untuk menjawab rumusan masalah yang telah
dibuat. Pada bagian saran terdapat saran-saran yang dapat diberikan oleh
peneliti guna mendukung proses penelitian selanjutnya yang lebih baik.

V.1 Kesimpulan
Pada subbab ini akan dibahas kesimpulan yang diambil dari penelitian

yang telah dilakukan. Kesimpulan merupakan rangkuman dari hasil penelitian

yang bertujuan untuk menjawab rumusan masalah. Berikut adalah kesimpulan
yang dapat ditarik dari hasil penelitian.

1. Rancangan sistem ERP untuk mengintegraskan proses bisnis PT X
telah dibuat dengan menggunakan software Odoo dan meliputi modul
sales, invoicing, inventory, purchase, serta manufacturing.

2. Berdasarkan hasil evaluasi didapatkan bahwa sistem ERP yang
dirancang sudah dapat menyelesaikan permasalahan proses bisnis
yang tidak terintegrasi pada PT X. Adapun dari hasil evaluasi didapatkan
skor rata-rata untuk masing-masing kategori evaluasi. Penilaian
didapatkan untuk kategori efisiensi (4.28), penyelesaian permasalahan
proses bisnis penjualan (4.67), penyelesaian permasalahan pengecekan
berulang (3.67), penyelesaian permasalahan pencatatan rekapitulasi
penjualan  (4.33), peningkatan koordinasi (4.28), kemudahan
penggunaan (4), dan penggunaan sistem ERP di masa mendatang
(4.14).

V.2 Saran

Pada subbab ini akan dibahas mengenai saran dari penelitian yang
telah dilakukan. Saran diberikan sebagai acuan untuk penelitian mengenai ERP
yang akan dilakukan selanjutnya. Berikut adalah saran yang dapat diberikan dari

penelitian mengenai rancangan sistem ERP menggunakan Odoo.
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Sebaikan dilakukan pengembangan untuk penerapan sistem ERP pada
perusahaan agar proses yang tergambarkan pada perusahaan menjadi
lebih detail.

Sebaiknya dilakukan perancangan sistem ERP yang lebih sesuai untuk
mengakomodasi proses-proses yang tidak dapat secara langsung
dilakukan oleh software Odoo.

Format dokumen-dokumen yang dibuat secara otomatis oleh sistem
ERP sebaiknya diubah agar sesuai dengan format dokumen

perusahaan saat ini.
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