BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

Bab kesimpulan dan saran akan mejelaskan mengenai hasil yang
didapatkan pada penelitan berdasarkan tujuan penelitian dan hal — hal yang
dapat menjadi fokus perbaikan untuk penelitian selanjutnya. Subbab pertama
yaitu kesimpulan akan menjawab tujuan penelitian yaitu mengidentifikasi risiko
K3 pada departemen serta merancang usulan konsep K3 yang dapat diberikan
pada departemen. Sedangkan saran akan menjelaskan hal — hal spesifik yang
dapat diberikan untuk penelitian selanjutnya berdasarkan proses penelitian yang
dilakukan.

V.1 Kesimpulan
Berdasarkan tujuan penelitian yang telah ditetapkan pada awal

penelitian, serta proses penelitian yang telah dilakukan, berikut merupakan

kesimpulan yang dapat ditarik pada penelitian ini.

1. Kondisi risiko K3 pada Departemen Printing, Stock Fitting, dan
Laminating adalah moderat. Hal ini berdasar pada RPN rata — rata faktor
masing — masing departemen yaitu 163,63; 151,47; dan 157,5.

2. Usulan perbaikan yang diberikan melalui rancangan konsep SMKS3
adalah kewajiban menggunakan masker, penanggung jawab
departemen, penambahan titik sanitasi tangan, penggunaan sarung
tangan, instruksi postur tubuh yang baik, dan pemberian / penambahan

exhaust fan pada departemen.

V.2 Saran

Pada subbab ini, akan diberikan saran dari peneliti untuk pihak yang
hendak melanjutkan penelitian selanjutnya. Saran ini diberikan berdasarkan
proses peneliti mengerjakan dan menjalankan penelitian. Berikut ini merupakan

saran yang dapat peneliti berikan.



1. Pihak perusahaan dapat mempertimbangkan usulan perbaikan yang
dihasilkan melalui penelitian ini untuk memastikan pekerja memiliki
lingkungan kerja dengan risiko K3 lebih rendah.

2. Untuk penelitian selanjutnya, sebaiknya peneliti mengetahui prosedur yang
tepat untuk dapat melakukan penelitian pada objek penelitian, hal ini
bertujuan agar penelitian tidak memakan waktu yang lama akibat menunggu
perizinan dari objek penelitian.

3. Peneliti selanjutnya dapat mempertimbangkan untuk menganalisis kondisi K3
pada lantai produksi dengan faktor yang lain.
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