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ABSTRAK 

 
Tujuan perusahaan termasuk perusahaan perbankan adalah mendapat laba agar keberlangsungan 

perusahaan bisa berjalan untuk waktu yang lama. Keberlangsungan perusahaan akan berdampak positif 
mulai dari internal sampai eksternal perusahaan, karena tentu panjangnya umur perusahaan menjadi 
tujuan utama. Investor berperan penting dalam perusahaan untuk mendapatkan sumber daya yang 
diinginkan. Salah satu cara agar mempertahakan investor dengan senantiasa menciptakan dan 
merealisasikan nilai perusahaan yang tercermin pada harga saham perusahaan. 
 Investor determine which companies are worth to be invested is by looking at the company value. 
Good Corporate Governance  dikatakan dapat meningkatkan nilai perusahaan karena jika perusahaan 
menerapkan mekanisme Good Corporate Goverance dengan baik, maka perusahaan diharapkan 
mempunyai kinerja yang baik pula. Berdasarkan kinerja yang baik tersebut, perusahaan mampu untuk 
menciptakan keuntungan bagi para pemilik atau pemegang saham. Selain itu, perusahaan dengan kinerja 
keuangan,  yang baik, dapat menghasilkan return yang besar pula salah satunya tercermin pada return 
on asset, sehingga dapat meningkatkan harga saham. Berbeda dari faktor keuangan, kegiatan seperti 
Corporate Social Responsibility bisa menjadi hasil bahwa perusahaan peduli terhadap masyarakat. Ini 
akan menciptakan image perusahaan yang baik sehingga para investor tertarik untuk berinvestasi di 
perusahaan tersebut.  
 Penelitian ini menggunakan sampel 30 perusahaan perbankan yang terdaftar pada bursa efek 
Indonesia periode 2018-2019. Pemilihan sampel ini menggunakan metode purposive sampling. Data 
yang didapatkan berdasarkan data yang tertera pada www.idx.co.id dan website perusahaan terkait. 
Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriptif kuantitatif. Penelitian menggunakan 
analisis regresi linear berganda dengan dibantu software statistik SPSS versi 25. Pengujian statistik yang 
dilakukan adalah uji normalitas, uji multikolienaritas, uji heteroskedastisitas, uji autokorelasi, uji t dan 
uji f.  
 Hasil dari penelitian ini adalah kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, dan corporate 
social responsibility secara parsial dibuktikan berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Kepemilikan 
manajerial, kepemilikan institusional, independensi dewan komisaris, kinerja keuangan, dan corporate 
social responsibility secara simultan dibuktikan berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan. Saran untuk 
peneliti selanjutnya adalah pada pengukuran Good Corporate Goverance bisa ditambahkan dengan 
mekanisme komite audit dan pada pengukuran Corporate Social Responsibility bisa menggunakan 
alternatif pengukuran lain yaitu penilaian berdasarkan Global Reporting Initiatives.  
Kata Kunci: Corporate Social Responsibility, Good Corporate Governance, Independensi Dewan 
Komisaris, Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Manajerial, Kinerja Keuangan, Nilai 
Perusahaan 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.idx.co.id/
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ABSTRACT 

 
The company's goal, including banking companies, is to make a profit so that the company's 

sustainability can run for a long time. The sustainability of the company will have a positive impact 
from internal to external because the longevity of the company is the main goal. Investors play an 
important role in the company to get resources. One of action to retain investor is by constantly creating 
and realizing company value which is reflected in the company's stock price. 

For investors to see which company to invest in, one of them is by looking at the value of the 
company. Good Corporate Governance is said to be able to increase the value of the company because 
if the company implements the Good Corporate Governance mechanism properly, the company is 
expected to have good performance as well. Based on this good performance, the company can create 
profits for the owners or shareholders. In addition, companies with good financial performance can 
generate large returns, one of which is reflected in the return on assets, to increase stock prices. 
Different from financial factors, activities such as Corporate Social Responsibility can be the result that 
the company cares about the community. This will create a good corporate image so that investors are 
interested in investing in the company. 

This study uses a sample of 30 banking companies listed on the Indonesian stock exchange for 
the 2018-2019 period. This sample selection used the purposive sampling method. The data obtained is 
based on the data listed on www.idx.co.id and related company websites. The research method used is 
the descriptive quantitative method. Statistical tests performed were normality test, multicollinearity 
test, heteroscedasticity test, autocorrelation test, t-test, and f-test. 

The study used a multiple linear regression analysis assisted with SPSS statistical software 
version 25 with the results of managerial ownership, institutional ownership, and corporate social 
responsibility being partially proven to affect firm value. Managerial ownership, institutional 
ownership, independence of the board of commissioners, financial performance, and corporate social 
responsibility are simultaneously proven to affect firm value. 
Keywords: Corporate Social Responsibility, Good Corporate Governance, Independence of the Board 
of Commissioners, Institutional Ownership, Managerial Ownership, Financial Performance, 
Company Value 
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BAB 1  

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Indonesia merupakan rumah dari ribuan perusahaan yang tentu sudah turut serta 

membangun perekonomian negara dalam segi manapun, seperti penyediaan lapangan 

pekerjaan dan kontribusinya dalam bentuk pembayaran pajak terhadap negara. 

Menurut Sutarto (1985) Sebuah perusahaan atau organisasi sendiri adalah sistem yang 

saling mempengaruhi antar manusia dalam kelompoknya untuk bekerja sama dan 

mencapai tujuan tertentu. Pada Undang-Undang No.3 Tahun 1982 tentang  

³Wajib Daftar Perusahaan´ Pasal 1(b), Perusahaan didefinisikan setiap bentuk usaha 

tetap dan terus menerus dan yang didirikan, bekerja serta berkedudukan dalam wilayah 

Negara Republik Indonesia dengan tujuan memperoleh keuntungan dan atau laba. 

Walaupun ada perusahaan yang memiliki tujuan non profit oriented  seperti NGO, 

namun umumnya tujuan perusahaan adalah mendapat laba agar keberlangsungan 

perusahaan bisa berjalan untuk waktu yang lama. Keberlangsungan perusahaan akan 

berdampak positif mulai dari internal sampai eksternal perusahaan, karena tentu 

panjangnya umur perusahaan menjadi tujuan utama.  

 Untuk mempertahakan suatu perusahaan, tidak luput dari peran 

berbagai pihak. Pihak-pihak seperti para investor, menjadi peran yang penting agar 

perusahaan bisa mendapatkan sumber daya yang diinginkan. Kunci agar perusahaan 

dapat mempertahankan para investornya, seperti pemegang saham, ataupun 

stakeholder lainnya adalah dengan senantiasa untuk menciptakan dan merealisasikan 

nilai perusahaannya (Djaja, 2018).  

 Tujuan suatu perusahaan saat didirikan adalah untuk mensejahterakan 

pemiliknya sebagai pemegang saham perusahaan. Dalam menilai kesejahteraan 

perusahaan dapat dilihat dari nilai perusahaan yang tercermin pada harga saham (Devi 

dkk., 2016 dalam (Muliani, Novitasari, & Saitri, 2019)). Good Corporate Governance 

atau GCG dapat menilai perusahaan karena menggambarkan kinerja perusahaan yang 

baik sehingga dapat menguntungkan bagi para pemegang saham 



 2 

(Amanti 2012 dalam (Indrawati, 2018)). GCG dalam PER-01/MBU/2011 tentang 

³Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik´ yang diterbitkan oleh Kementerian 

BUMN adalah ³prinsip-prinsip yang mendasari suatu proses dan mekanisme 

pengelolaan perusahaan berlandaskan peraturan perundang-undangan dan etika 

berusaha´ 

 Kebutuhan akan GCG sering dikaitkan dengan Principal Agency 

Theory. Teori ini menjelaskan bahwa adanya hubungan antara pemilik perusahaan 

(principal) dan pelaku perusahaan (agen). Karena pemegang saham (principal)  akan 

menyerahkan operasional perusahaannya pada tenaga profesional (agen). Karena hal 

inilah dapat memicu adanya agency problem atau konflik kepentingan. Maka dari itu, 

GCG muncul untuk memungkinkan pemegang saham melakukan pengecekan 

sehingga pemegang saham dapat memonitor aktivitas operasional perusahaan.  

 Good Corporate Governance atau GCG memiliki 5 nilai asas yaitu 

transparansi, akuntabilitas, responsibilitas, independensi, serta kewajaran dan 

kesetaraan. Kelima asas ini diperlukan agar perusahaan mendapatkan kesinambungan 

usaha (sustainability) dalam itikadnya untuk memperhatikan para pemangku 

kepentingan (Kelvianto & Mustamu, 2018).  

 Pada saat ini, perusahaan tidak hanya berfokus pada profit, namun pada 

people dan planet juga. Karena tujuan dari bisnis perusahaan tidak hanya mendapatkan 

laba untuk perusahaan sendiri (profit), melainkan mensejahterakan masyarakat 

(people) dan melindungi lingkungan (planet) atau kata lain, dinamakan Triple- P 

Buttom Line. Triple-P Buttom Line adalah kegiatan bisnis tidak hanya menguntungkan 

perusahaan saja, melainkan aktivitas tersebut juga dapat menyejahterakan masyarakat 

serta berkontribusi untuk melestarikan lingkungan dengan cara mengungkapkan 

informasi mengenai tanggung jawab sosial dan lingkungan dalam bentuk laporan 

keberlanjutan atau sustainability report (Trisnawati & Fatchan, 2016).  

 Lembaga jasa keuangan diharapkan dapat menjalankan keuangan 

berkelanjutan seperti yang diutarakan oleh Otoritas Jasa Keuangan atau OJK. Selain 

itu lembaga terkait juga  dapat mengungkapkan kegiatan corporate social 

responsibility pada laporan tahunan ataupun menerbitkan sustainability report. Karena, 

dalam hal ini, lembaga jasa keuangan adalah pihak yang menjadi pendana untuk 

perusahaan agar menjalankan operasionalnya. Jika lembaga jasa keuangan tidak 
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selektif dalam memilih perusahaan yang akan diberikan dana, maka Lembaga jasa 

keuangan bisa mendanai perusahaan yang tidak menerapkan tanggung jawab sosial 

dan lingkungan yang baik, dan ini tentu bisa menyebabkan kerugian baik untuk 

masyarakat dan lingkungan sendiri, maupun pada pihak internal perusahaan.  

 Selain dari GCG serta Corporate Social Responsibility (CSR) , Nilai dari 

perusahaan juga bisa dilihat pada kinerja keuangan dari perusahaan tersebut. Kinerja 

keuangan suatu perusahaan sendiri bisa dilihat dari rasio keuangan yang menunjukkan 

bagaimana perusahaan tersebut mengelola kekayaannya yang dalam hal ini, jika 

perusahaan dapat mengelola kekayaannya dengan baik, maka dapat berpotensi untuk 

meningkatkan nilai dari perusahaan (DP & Monika, 2014).  

 Agar perusahaan tepat bertahan dalam persaingan bisnis, perusahaan 

harus bisa meningkatkan laba perusahaan. Peningkatan laba perusahaan, dekat 

hubungannya dengan kinerja keuangan yang meningkat pula. Dalam hal ini, salah satu 

cara untuk menilai perusahaan bisa dari meningkatnya laba dari perusahaan itu sendiri. 

 Pada Sebelum Periode 2018 dan 2019, tepatnya pada tahun 2017, 

pemerintah Indonesia melalui Otoritas Jasa Keuangan atau OJK mengeluarkan POJK 

nomor 51 / POJK.03/2017 mengungkapkan bahwa Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, 

dan Perusahaan Publik diwajibkan untuk menerapkan keuangan berkelanjutan dalam 

menjelaskan usahanya. Pada penerapannya pada tahun 2017, hanya perusahaan pada 

sektor perbankan yang mewajibkan adanya disclose mengenai kegiatan keberlanjutan 

yang perusahaan lakukan , namun pada tahun 2021, diharapkan semua Lembaga Jasa 

keuangan , Emiten dan Perusahaan Publik dapat menerbitkan Laporan Keberlanjutan1.  

1.2.Rumusan Masalah 

 
1. Apakah Kepemilikan Manajerial dalam Good Corporate Governance (GCG) 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan perbankan periode 

2018-2019? 

2. Apakah Kepemilikan Institusional dalam Good Corporate Governance (GCG) 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan perbankan periode 

2018-2019? 

 
1 https://globalcompliancenews.com/indonesia-sustainability-series-obligation-to-submit-
sustainability-report-in-2021-05102020/ 
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3. Apakah Independensi Dewan Komisaris dalam Good Corporate Governance 

(GCG) berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan perbankan 

periode 2018-2019? 

4. Apakah Kinerja Keuangan berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan perbankan periode 2018-2019? 

5. Apakah Corporate Social Responisbility (CSR) berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan pada perusahaan perbankan periode 2018-2019? 

1.3. Tujuan Penelitian 

1. Untuk mengetahui apakah Kepemilikan Manajerial dalam Good Corporate 

Governance (GCG) berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 

perbankan periode 2018-2019. 

2. Untuk mengetahui apakah Kepemilikan Institusional dalam Good Corporate 

Governance (GCG) berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 

perbankan periode 2018-2019. 

3. Untuk mengetahui apakah Independensi Dewan Komisaris dalam Good 

Corporate Governance (GCG) berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada 

perusahaan perbankan periode 2018-2019. 

4. Untuk mengetahui apakah Kinerja Keuangan berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan pada perusahaan perbankan periode 2018-2019. 

5. Untuk mengetahui apakah Biaya CSR Corporate Social Responisbility (CSR) 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada perusahaan perbankan periode 

2018-2019. 

1.4. Manfaat Penelitian 

1. Bagi Internal Perusahaan 

Dari hasil penelitian ini, diharapkan pihak internal perusahaan dapat 

menerapkan dengan lebih baik Good Corporate Governance yang diterapkan 

oleh internal perusahaan. Selain itu, diharapkan perusahaan dapat 

melaksanakan Corporate Social Responsibility dengan baik. Selain itu, 

diharapkan dapat membantu perusahaan untuk memperhatikan kembali faktor-

faktor yang dapat mempengaruhi nilai perusahaan.  
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2. Bagi Pengguna Laporan Keuangan 

Dari hasil penelitian ini, diharapkan para pengguna laporan keuangan dapat 

memerhatikan faktor mana saja yang dapat meningkatkan nilai perusahaan. 

Sebagai contoh investor dapat memperhatikan faktor apa saja yang bisa 

meningkatkan nilai perusahaan sehingga dapat memilih perusahaan mana yang 

akan diinvestasikan. 

 

3. Bagi Peneliti Lain 

Dari hasil penelitian ini, diharapkan bisa menjadi referensi untuk penelitian-

penelitian selanjutnya yang akan membahas topik yang sama.  

1.5. Kerangka Pemikiran dan Pengembangan Hipotesis 

1.5.1. Pengaruh Good Corporate Governance terhadap Nilai Perusahaan 

Pada penelitian Indrawati (2018), GCG dikatakan dapat meningkatkan nilai 

perusahaan karena jika perusahaan menerapkan mekanisme GCG dengan baik, maka 

perusahaan diharapkan mempunyai kinerja yang baik pula. Dari kinerja yang baik 

tersebut, perusahaan mampu untuk menciptakan keuntungan bagi para pemilik atau 

pemegang saham. Karena pemegang saham berupaya untuk meningkatkan nilai 

perusahaan yang dikelola oleh agen atau operasional perusahaan.  

 Pada penelitian Zulfikar (2006), penerapan GCG telah didorong oleh 

pemerintah dan institusi lainnya untuk bisa menampilkan hasil kinerja yang sesuai 

prinsip dan ketentuan agar bisa relevan dengan kebutuhan stakeholder. Dari hasil 

kinerja tersebut, perusahaan bisa mendapat penghargaan sehingga nilai perusahaan 

menjadi lebih baik. 

 Good Corporate Governance salah satunya bisa diukur dengan 3 

mekanisme, yaitu Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional dan 

Independensi Dewan Komisaris. 

 Pada mekanisme yang pertama, Kepemilikan Manajerial, Ini didukung 

oleh Penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh (Indrawati, 2018) dengan judul 

³Pengaruh Good Corporate Governance dan Pengungkapan Corporate Social 

Responsibility Terhadap Nilai Perusahaan´ dengan hasil penelitian bahwa 
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Kepemilikan Manajerial berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan 

penelitian oleh  (Indrawati, 2018) tersebut, maka dibuat hipotesis sebagai berikut 

H1: Kepemilikan Manajerial berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan 

 

 Pada mekanisme yang kedua, Kepemilikan Institusional, Ini didukung 

oleh Penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh (Muliani, Novitasari, & Saitri, 2019) 

dengan judul ³Pengaruh Good Corporate Governance Dan Pengungkapan Corporate 

Social Responsibility Terhadap Nilai Perusahaan´ dengan hasil penelitian bahwa 

Kepemilikan Institusional berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan 

penelitian oleh (Muliani, Novitasari, & Saitri, 2019) tersebut, maka dibuat hipotesis 

sebagai berikut 

H2: Kepemilikan Institusional berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan 

 

 Pada mekanisme yang ketiga, Independensi Dewan Komisaris ,Ini 

didukung oleh Penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh (Purbopangestu H. W. & 

Subowo, 2014) dengan judul ³Pengaruh Good Corporate Governance Terhadap Nilai 

Perusahaan Dengan Corporate Social Responsibility Sebagai Variabel Intervening´ 

dengan hasil penelitian bahwa Independensi Dewan Komisaris berpengaruh positif 

terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan penelitian oleh (Purbopangestu H. W. & 

Subowo, 2014) tersebut, maka dibuat hipotesis sebagai berikut 

H3: Independensi Dewan Komisaris berpengaruh terhadap Nilai 

Perusahaan 

1.5.2. Pengaruh Kinerja Keuangan terhadap Nilai Perusahaan  

Nilai perusahaan merupakan cerminan dari tata kelola perusahaan yang dinilai dari 

kapitalisasi pasar saham yang kemudian menggambarkan persepsi harga perusahaan 

(Purbopangestu H. W. & Subowo, 2014). Nilai perusahaan yang meningkat dapat 

memberikan keuntungan lebih kepada para pemegang saham yang menanamkan 

modalnya pada perusahaan karena terjadinya peningkatan harga saham perusahaan. 

Semakin tinggi harga saham, maka semakin tinggi permintaan akan saham perusahaan, 

sehingga nilai perusahaan dapat meningkat.  

 Kinerja suatu perusahaan merupakan hasil yang didapatkan oleh 

perusahaan tersebut sesuai dengan tanggung jawab masing-masing, untuk mencapai 
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tujuan. Dan ini merupakan hasil dari kemampuan perusahaan untuk memperoleh dan 

menggunakan sumber dayanya untuk pengembangan yang kompetitif. Dalam 

melakukan investasi, calon investor mempertimbangkan banyak hal yang 

berhubungan dengan informasi mengenai kinerja keuangan perusahaan. Informasi 

seperti harga pasar saham di BEI dapat digunakan sebagai indikator untuk mengukur 

kinerja perusahaan (Maulana, 2016). 

 Pada variabel yang keempat, Kinerja Keuangan , Ini didukung oleh 

Penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh (Tjandrakirana & Monika, 2014) dengan 

judul ³Pengaruh Kinerja Keuangan terhadap Nilai Perusahaan pada Perusahaan 

Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia´  dengan hasil penelitian bahwa 

Kinerja Keuangan berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan penelitian oleh 

(Tjandrakirana & Monika, 2014 tersebut, maka dibuat hipotesis sebagai berikut 

H4: Kinerja Keuangan berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan 

1.5.3. Pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap Nilai Perusahaan 

Nilai perusahaan merupakan salah satu pertimbangan yang dilakukan oleh investor 

atau pemegang saham. Investor tentu akan memilih perusahaan yang menguntungkan 

sehingga dapat menarik mereka untuk menanamkan modalnya. Selain itu, Investor 

akan memilih perusahaan yang tidak hanya berfokus pada meningkatkan profit, namun 

perusahaan yang dapat memperhatikan masyarakat, sosial, dan lingkungannya. 

(Wibowo, 2020) 

 Ini didukung oleh Penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh 

(Muhammad, 2018) dengan judul ³Pengaruh Good Corporate Governance dan 

Corporate Social Responsibility Terhadap Nilai Perusahaan´ dengan hasil peneilitan 

bahwa Corporate Social Reponsibility berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. 

Berdasarkan penelitian oleh (Muhammad, 2018) tersebut, maka dibuat hipotesis 

sebagai berikut 

H5: Corporate Social Responsibility berpengatuh terhadap Nilai 

Perusahaan 
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1.5.4. Pengaruh Good Corporate Governance, Kinerja Keuangan, dan Corporate 

Social Responsibility terhadap Nilai Perusahaan 

Pada penelitian (Indrawati, 2018), GCG dikatakan dapat meningkatkan nilai 

perusahaan karena jika perusahaan menerapkan mekanisme GCG dengan baik, maka 

perusahaan diharapkan mempunyai kinerja yang baik pula. Dari kinerja yang baik 

tersebut, perusahaan mampu untuk menciptakan keuntungan bagi para pemilik atau 

pemegang saham. Karena pemegang saham berupaya untuk meningkatkan nilai 

perusahaan yang dikelola oleh agen atau operasional perusahaan. Peningkatan kinerja 

dari manajerial ini, dapat mendukung peningkatan kinerja lain, yaitu kinerja keuangan 

sehingga perusahaan mampu meningkatkan nilai perusahaannya. Selain dari kinerja 

manajerial dan kinerja keuangan, perusahaan tidak luput perhatiannya dalam 

Corporate Social Responsibility dimana para Investor akan memilih perusahaan yang 

tidak hanya berfokus pada meningkatkan profit, namun perusahaan yang dapat 

memperhatikan masyarakat, sosial, dan lingkungannya (Wibowo, 2020). Sehingga, 

berdasarkan pemikiran tersebut, maka dibuat hipotesis sebagai berikut 

H6 : Pengaruh Good Corporate Governance (GCG), Kinerja Keuangan, 

dan Corporate Social Responsibility terhadap Nilai Perusahaan 

1.6. Model Penelitian 
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