BAB S

KESIMPULAN

5.1. Sekilas Quirky Atmosphere

Quirky Atmosphere adalah startup business yang menyediakan produk
pakaian dengan tujuan utama untuk memberikan solusi kepada perempuan yang
memiliki tubuh kecil. Target market dipilih berdasarkan hasil penelitian yang telah
dilakukan bahwa pada kenyataannya selain perempuan yang memiliki tubuh cukup
besar, pemilik tubuh kecil juga mendapatkan kesulitan terkait dengan pemilihan
sizing ketika hendak membeli pakaian. Terdapat 3 jenis pakaian yang diproduksi
dalam tahap uji coba ini yaitu lengan panjang crop top, lengan pendek crop top dan
tank top. Masing — masing jenis juga memiliki 3 warna yaitu warna hitam, beige

dan abu — abu.

5.2. Rencana Tindak Lanjut

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan melalui kuesioner kepada
konsumen kami, hampir seluruh konsumen merasa puas dengan produk yang kami
buat. Beberapa faktor yang menyebabkan konsumen merasa puas antara lain
dikarenakan harga yang terjangkau, kualitas produk yang baik, kualitas bahan yang
baik, kualitas jahitan yang baik, kemudahan dalam mencari dan memesan produk,
dan lain — lain. Terdapat beberapa saran dan masukan yang diperoleh dari
konsumen agar kami memproduksi lebih banyak lagi model dan jenis pakaian

karena jumlah jenis pakaian yang kami sediakan masih terbilang sangat sedikit.
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Adapun saran dari beberapa orang (non-konsumen) yang sangat menyukai bahan
dari produk kami namun kurang tertarik dengan modelnya yang terlalu simple.
Beberapa orang tersebut menyarankan agar kami dapat menyediakan produk
dengan bahan yang sama seperti produk season 1 namun menambahkan model

lainnya.

Semua saran baik itu dari konsumen atau non-konsumen sangat berguna
bagi penulis beserta co — founder lainnya untuk memproduksi pakaian yang lebih
baik lagi kedepannya. Untuk perkembangan produk Quirky Atmosphere di season
selanjutnya, kami akan fokus menyediakan produk pakaian untuk target market
perempuan yang memiliki tubuh kecil. Yang dimaksud dengan season yaitu
memiliki tema — tema unik yang berbeda dari tema sebelumnya dalam sekali
meluncurkan season. Contohnya seperti produk season pertama kami yang memilih
keunikan di bagian bahan dan kancing. Season selanjutnya juga akan mengandung

tema unik misalnya bermain di motif, model atau lainnya.

Penulis memiliki rencana untuk membuat kuesioner lagi yang disebarkan
secara khusus kepada perempuan tubuh kecil saja dengan jumlah responden yang
lebih banyak agar dapat mengamati lebih jauh tentang kebutuhan konsumen. Sejauh
ini untuk produk season 2, co — founder berencana membuat beberapa jenis pakaian
mulai dari atasan hingga bawahan. Namun model, bahan dan jenis pakaian
bergantung pada jawaban responden nantinya sehingga kami dapat menyesuaikan.

Sebelum masuk ke season selanjutnya, kami berencana untuk menambahkan model
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lainnya dalam produk season 1 dengan menggunakan bahan yang sama karena
kami masih memiliki banyak sisa kain. Model tersebut dapat dijadikan solusi untuk
orang yang menyukai bahan material yang kami gunakan namun kurang tertarik
dengan model sebelumnya. Saat ini, kami belum menetapkan model apa yang akan

diproduksi dari beberapa pilihan yang sudah direncanakan.
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